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Rozdziat 1. Postanowienia ogdlne

§1.

1. llekroé w dalszej czesci statutu jest mowa o:

1)

2)

3)

1)

2)

3)
4)

5)

6)

7)

8)

szkole - nalezy przez to rozumieé Branzowg Szkote Il stopnia nr 1, wchodzaca

w sktad Zespotu Szkét Zawodowych nr 1 im. Obroncéw Westerplatte z siedzibg

w Zduniskiej Woli przy ulicy Zeromskiego 10;

dyrektorze- nalezy przez to rozumieé dyrektora Zespotu Szkét Zawodowych nr 1
im. Obroncéw Westerplatte w Zdunskiej Woli, w ktérego sktad wchodzi Branzowa
Szkofa Il stopnia;

radzie pedagogicznej — nalezy przez to rozumiec rade pedagogiczng Zespotu Szkot
Zawodowych nr 1 im. Obroicéw Westerplatte w Zdunskiej Woli, w ktérego sktad
wchodzi Branzowa Szkota Il stopnia;

ustawie - nalezy przez to rozumiec ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
oswiatowe (tj. Dz. U. z 2019 r., poz. poz. 1148 ze zm.);

statucie - nalezy przez to rozumiec Statut Branzowej Szkoty Il stopnia nr 1,
wchodzacej w sktad Zespotu Szkdt Zawodowych nr 1 im. Obroincéow Westerplatte
w Zdunskiej Woli;

stuchaczach - nalezy przez to rozumieé stuchaczy Branzowej Szkoty Il stopnia nr 1;
rodzicach - nalezy przez to rozumiec takze prawnych opiekundéw stuchacza
niepetnoletniego oraz osoby (podmioty) sprawujgce piecze zastepcza

nad stuchaczem niepetnoletnim;

wychowawecy - nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktéremu powierzono opieke
nad oddziatem w szkole;

nauczycielach - nalezy przez to rozumieé pracownikow pedagogicznych Zespotu
Szkét Zawodowych nr 1 im. Obroncow Westerplatte w Zdunskiej Woli, w ktérego
sktad wchodzi Branzowa Szkota Il stopnia;

organie sprawujgcym nadzér pedagogiczny- nalezy przez to rozumiec tédzkiego
Kuratora Oswiaty;

organie prowadzacym - nalezy przez to rozumieé Powiat Zdunskowolski.

Rozdziat 2. Ogélne informacje o szkole

§2.
1.

2.
3.
4.

5.

§3.
1.

Szkota nosi nazwe: Branzowa Szkota Il stopnia nr 1 w Zdunskiej Woli.
Ustalona nazwa szkoty uzywana jest w petnym brzmieniu.

Siedziba szkoty znajduje sie w Zduriskiej Woli, przy ulicy Zeromskiego 10.
Organem prowadzgcym szkote jest Powiat Zduriskowolski z siedzibg

przy ul. Ztotnickiego 25 w Zdunskiej Woli.

Organem sprawujgcym nadzdr pedagogiczny jest £édzki Kurator Oswiaty.

Szkota uzywa pieczeci:

1) okragtej — duzej i matej z godtem panstwa i napisem w otoku: ,, Branzowa Szkota

Il stopnia nr 1 w Zdunskiej Woli”;



§4.

2) podtuznej z napisem: , Branzowa Szkota Il stopnia nr 1 w Zdunskiej Woli w Zespole
Szkét Zawodowych nr 1 im. Obroncéw Westerplatte.”.
2. Szkota uzywa réwniez innych pieczeci zgodnie z wykazem i wzorami znajdujacymi

sie w dokumentacji szkolnej zgodnej z jednolitym rzeczowym spisem akt.

Wymienione w ust. 1i 2 pieczeci moga by¢ uzywane tylko przez osoby do tego
upowaznione.

Branzowa Szkota Il stopnia nr 1 jest szkofg publiczng o dwuletnim cyklu nauczania,
ksztatcgca w zawodach: technik mechanik, technik pojazdéw samochodowych,
technik handlowiec.

Szkota moze wprowadzi¢ nowe kierunki ksztatcenia, zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami.

Ksztatcenie w szkole odbywa sie w formie stacjonarnej. Zajecia odbywaja sie 3 lub 4
razy w tygodniu.

Rozdziat 3. Cele i zadania szkoty

§5.

1. Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z przepisdw prawa o$wiatowego oraz

uwzgledniajgce program wychowawczo-profilaktyczny szkoty, obejmujacy tresci

i dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do stuchaczy oraz tresci

i dziatania o charakterze profilaktycznym dostosowane do potrzeb rozwojowych

stuchaczy, przygotowane w oparciu o przeprowadzong diagnoze potrzeb

i problemdw wystepujacych w spotecznosci szkolnej, skierowane do stuchaczy,

nauczycieli i rodzicdw. Szkota w szczegdlnosci realizuje nastepujgce cele:

1) prowadzi stuchaczy do nabywania i rozwijania umiejetnosci poprawnego
i swobodnego wypowiadania sie, czytania i pisania, wykonywania dziatan
arytmetycznych, postugiwania sie prostymi narzedziami i ksztattowania nawykow
spotecznego wspétzycia;

2) umozliwia stuchaczom przyswojenie okreslonego zasobu wiadomosci na temat
faktow, zasad, teorii i praktyk;

3) ksztattuje umiejetnosci wykorzystania posiadanych wiadomosci podczas
wykonywania zadan i rozwigzywania problemoéw;

4) rozwija poznawcze mozliwosci stuchaczy umozliwiajgce im bardziej dojrzate
i uporzgdkowane rozumienie Swiata;

5) przygotowuje stuchaczy do uzyskania kwalifikacji zawodowych;

6) przygotowuje stuchaczy do pracy i zycia w warunkach wspdtczesnego Swiata;

7) wyposaza stuchaczy w odpowiedni zasdb wiedzy ogdlnej, umozliwiajgcy zdobycie
podczas dalszej nauki zréznicowanych kwalifikacji zawodowych oraz
umozliwiajgcy kontynuacje ksztatcenia w branzowej szkole Il stopnia, a nastepnie
jej poéiniejsze doskonalenie lub modyfikowanie;



8) rozwija i przeksztatca spontaniczng motywacje poznawczg w motywacje
Swiadomg, zapewnia dochodzenie do rozumienia, a nie tylko do pamieciowego
opanowania przekazywanych tresci, przygotowuje do podejmowania zadan
wymagajacych systematycznego i diuzszego wysitku intelektualnego oraz
fizycznego;

9) rozwija zdolnosci myslenia analitycznego i syntetycznego, traktowania
wiadomosci przedmiotowych stanowigcych warto$¢ poznawczg sama w sobie,
w sposoéb integralny prowadzacy do lepszego rozumienia $wiata, ludzi i siebie;

10) dba o rozwéj moralny i duchowy stuchacza;

11) uczy pozytywnego zachowania w stosunkach miedzyludzkich;

12) rozbudza i rozwija wrazliwos¢ estetyczng i moralng stuchacza oraz jego
indywidualne zdolnosci tworcze;

13) rozwija zdolno$¢ odrdzniania $wiata rzeczywistego od wyobrazonego oraz
postaci realistycznych od fantastycznych;

14) rozwija umiejetnosci stuchacza poznawania siebie oraz otoczenia rodzinnego,
spotecznego, kulturowego, technicznego i przyrodniczego dostepnego jego
doswiadczeniu;

15) zapewnia opieke i wspomaga rozwdj stuchacza w przyjaznym, bezpiecznym i
zdrowym Srodowisku w poczuciu wiezi z rodzing;

16) uwzglednia indywidualne potrzeby stuchacza i troszczy sie o zapewnienie mu
réownych szans oraz stwarza warunki do indywidualnego i grupowego dziatania
na rzecz innych uczniow;

17) stwarza przyjazng atmosfere i pomaga stuchaczowi w dobrym funkcjonowaniu
w spotecznosci szkolnej;

18) ksztattuje potrzeby i umiejetnosci dbania o wtasne ciato, zdrowie i sprawnos¢
fizyczng, wyrabia czujno$¢ wobec zagrozen dla zdrowia fizycznego,
psychicznego i duchowego;

19) prowadzi dziatalno$¢ wychowawczg i zapobiegawczg wsréd mtodziezy
zagrozonej uzaleznieniem;

20) ksztattuje Swiadomosc ekologiczng;

21) wzmacnia poczucie tozsamosci kulturowej, narodowej, regionalnej i etnicznej
oraz umozliwia poznawanie dziedzictwa kultury narodowej postrzeganej
w perspektywie kultury europejskiej;

22) kultywuje tradycje narodowe i regionalne;

23) rozbudza i rozwija uczucie patriotyczne;

24) umozliwia poznanie regionu i jego kultury, wprowadza w zycie kulturalne
wspodlnoty lokalnej;

25) umozliwia kulturalne spedzenie czasu wolnego;

26) umacnia wiare stuchacza we wtasne sity i w zdolno$¢ osiggania wartosciowych
i trudnych celéw oraz umozliwia rozwijanie uzdolnien i indywidualnych
zainteresowan stuchaczy;



§6.

27) stwarza warunki do rozwijania samodzielnosci, obowigzkowosci, podejmowania
odpowiedzialnosci za siebie i najblizsze otoczenie;

28) zapewnia warunki do harmonijnego rozwoju fizycznego i psychicznego oraz
postaw prozdrowotnych, a takze stwarza warunki do rozwoju wyobrazni
i ekspresji werbalnej, plastycznej, muzycznej i ruchowej;

29) ksztattuje postawe otwartosci wobec swiata i innych ludzi, aktywnosci w zyciu
spotecznym i odpowiedzialnosci za zbiorowos¢;

30) wprowadza stuchaczy w swiat wartosci, w tym ofiarnosci, wspétpracy,
solidarnosci, altruizmu, patriotyzmu, szacunku dla tradycji, wskazywanie
wzorcow postepowania i budowanie relacji spotecznych, sprzyjajgcych
bezpiecznemu rozwojowi stuchacza (rodzina, przyjaciele);

31) ksztattuje u stuchaczy poczucie godnosci wtasnej osoby i szacunek
dla godnosci innych oséb;

32) rozwija takie kompetencje jak: kreatywnos¢, innowacyjnosc i przedsiebiorczosé;

33) rozbudza ciekawos¢ poznawczg stuchaczy oraz motywacje do nauki;

34) ukazuje wartos¢ wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci;

35) wspiera stuchaczy w rozpoznawaniu wtasnych predyspozycji i okresdlaniu drogi
dalszej edukaciji.

1.Szkofta realizuje wymienione cele poprzez podjecie zadan z uwzglednieniem

optymalnych warunkdéw rozwoju i potrzeb stuchaczy, zasad bezpieczenstwa oraz

zasad promocji i ochrony zdrowia.

Umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania Swiadectwa

ukonczenia szkoty poprzez:

1) realizacje podstawy programowej;

2) ciekawe i atrakcyjne prowadzenie zaje¢;

3) prace z stuchaczem zdolnym i o specjalnych potrzebach edukacyjnych;

4) realizacje innowacyjnych i réznorodnych programdéw rozwijajacych
zainteresowania.

. Umoizliwia podtrzymanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej

i religijnej poprzez:

1) organizowanie i udziat w uroczystosciach z okazji Swiat panstwowych i
koscielnych;

2) eksponowanie i szanowanie symboli narodowych w pomieszczeniach szkolnych;

3) umozliwienie poznania regionu i jego kultury, wprowadzenie w zycie kulturalne
wspodlnoty lokalnej;

4) poznawanie dziedzictwa kultury narodowej postrzeganej w perspektywie kultury
europejskiej;

5) wskazywanie stuchaczom godnych nasladowania autorytetéow z historii i czasow
wspotczesnych.



4. Sprawuje opieke nad stuchaczami zgodnie z ich potrzebami i mozliwosciami szkoty,
w szczegolnosci poprzez:
1) dobrowolne i nieodptatne udzielanie pomocy psychologicznej i pedagogicznej;
2) organizowanie nauczania indywidualnego;
3) zapewnianie stuchaczom niepetnosprawnym uczeszczanie do szkoty;
4) udzielanie pomocy stuchaczom znajdujgcym sie w trudnej sytuacji materialnej
lub losowej;
5) prowadzenie zajec specjalistycznych.
5. Prowadzi dziatalnos¢ wychowawczg i zapobiegawczg wsrdd stuchaczy zagrozonych
uzaleznieniem, realizowang w szczegolnosci przez:
1) diagnozowanie zagrozen zwigzanych z uzaleznieniem;
2) wspotprace z rodzicami stuchaczy zagrozonych uzaleznieniem;
3) informowanie i przygotowywanie nauczycieli i rodzicow do przeciwdziatania
uzaleznieniom;
4) realizacje programéw profilaktycznych.
6. Wyznacza nauczyciela wychowawce dla kazdego oddziatu, ktéry sprawuje
szczegolng opieke wychowawczg nad kazdym stuchaczem, a w szczegdlnosci:
1) zobowiazuje wychowawce do wypracowania wspdlnie z stuchaczami regut
zachowania w szkole;
2) nakazuje kazdemu nauczycielowi eliminowanie agresywnego zachowania
u stuchaczy;
3) gwarantuje diagnoze zespotu stuchaczy;
4) zobowigzuje wychowawce do integrowania zespotu;
7. Zapewnia opieke nad stuchaczami z uwzglednieniem obowigzujgcych w szkole
przepisdw bezpieczenstwa i higieny pracy, tj.:
1) organizuje szkolenia w zakresie bhp dla wszystkich pracownikéw szkoty;
2) przeprowadza przeszkolenie dla wszystkich nauczycieli i pracownikéw
niepedagogicznych w zakresie udzielania pierwszej pomocy;
3) za zgoda rodzicow stuchaczy niepetnoletnich moze ubezpieczac stuchaczy
od nastepstw nieszczesliwych wypadkéw;
4) zapewnia opieke nauczyciela prowadzacego zajecia lekcyjne i pozalekcyjne,
w tym nauczyciela wyznaczonego na zastepstwo;
5) zapewnia opieke stuchaczom podczas pobytu w szkole zgodnie
z tygodniowym planem zaje¢;
6) wyznacza nauczyciela dyzurujacego podczas przerw wedtug ustalonego
harmonogramu dyzuréw;
7) zapewnia opieke podczas zaje¢ poza terenem szkoty zgodnie
z obowigzujgcym regulaminem dotyczgcym organizacji wyjsc i wycieczek
szkolnych;
8) zwieksza poziom bezpieczenstwa stuchaczy poprzez zainstalowanie systemu
monitoringu w budynku i wokét niego.



8. Sprawuje indywidualng opieke nad niektérymi stuchaczami, a zwtaszcza
nad stuchaczami rozpoczynajgcymi nauke w pierwszym semestrze, tj.:

1) wychowawcy majg obowigzek w pierwszych dniach wrzesnia przeprowadzic
zajecia majgce na celu zaznajomienie stuchaczy z pomieszczeniami szkoty,
zasadami bezpieczenistwa i higieny na terenie szkoty;

2) wychowawcy majg obowigzek przeprowadzi¢ zajecia w otoczeniu szkoty i
najblizszej okolicy dotyczace bezpiecznego poruszania sie
po drogach.

9 Wspiera stuchaczy z zaburzeniami rozwojowymi, uszkodzeniami narzgdéw ruchu,
wzroku i stuchu poprzez dostosowanie metod, form pracy, organizacje warunkéw
w oddziale.

10. Stuchaczom, ktdérzy z powodu warunkéw rodzinnych lub losowych potrzebne sg
szczegdlne formy opieki, w tym stata badz dorazna pomoc materialna:

1) daje mozliwos¢é dofinansowania wyjazdu na wycieczke szkolng;

2) zapewnia stypendium w sytuacjach losowych w porozumieniu z radg
rodzicow.

11. Stuchaczom, ktdrych stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia
uczeszczanie do szkoty, szkota zapewnia nauczanie indywidualne.

12. Stuchaczom szczegdlnie uzdolnionym umozliwia indywidualny tok lub program
nauki.

13. Podejmuje dziatania wychowawczo -profilaktyczne obejmujgce promocje
zdrowia, w tym zdrowia psychicznego, profilaktyke, interwencje kryzysowe,
terapie, korekte zachowania oraz przeciwdziatanie, a takze redukcje agresji i
przemocy.

Rozdziat 4. Organy szkoty

§7.

1.

Organami szkoty s3:

1) dyrektor;

2) rada pedagogiczna;
3) rada rodzicow;

4) samorzad uczniowski.

Kompetencje dyrektora szkoty okreslone zostaty w Statucie Zespotu Szkét
Zawodowych nr 1 im. Obroncow Westerplatte w Zdunskiej Woli.
Kompetencje rady pedagogicznej okreslone zostaty w Statucie Zespotu Szkot

Zawodowych nr 1 im. Obroncow Westerplatte w Zdunskiej Woli.

Kompetencje rady rodzicéw okreslone zostaty w Statucie Zespotu Szkot
Zawodowych nr 1 im. Obroncow Westerplatte w Zdunskiej Woli.

Kompetencje samorzadu okreslone zostaty w Statucie Zespotu Szkét Zawodowych
nr 1im. Obroncéw Westerplatte w Zdunskiej Woli.



§8.

1. Zasady wymiany biezgcych informacji dotyczgcych podejmowanych dziatan
pomiedzy organami szkoty oraz wspoétpracy pomiedzy nimi reguluje Statut Zespotu
Szkét Zawodowych nr 1 im. Obroncéw Westerplatte w Zdunskiej Woli.

2. Procedury dotyczace rozstrzygania konfliktéw miedzy organami szkoty lub wewnatrz
niego reguluje Statut Zespotu Szkét Zawodowych nr 1 im. Obroficéw Westerplatte
w Zdunskiej Woli.

3. Spory pomiedzy dyrektorem szkoty a innymi organami szkoty rozstrzyga,

w zaleznosci od przedmiotu sporu, organ prowadzgcy szkote albo organ sprawujacy
nadzér pedagogiczny.

Rozdziat 5. Organizacja pracy szkoty

§09.

1. Terminy rozpoczecia i zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego.

2. Rok szkolny dzieli sie na dwa semestry. Semestr | trwa do zimowej przerwy swigtecznej.

3. Dyrektor szkoty, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, rady rodzicéw i samorzadu
uczniowskiego, biorgc pod uwage warunki lokalowe i mozliwosci organizacyjne
szkoty, moze, w danym roku szkolnym, ustali¢ dodatkowe dni wolne
od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, w wymiarze do 6 dni.

4. Dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, o ktdrych mowa
w ust.4, mogg by¢ ustalone:

1) wdni, w ktérych odbywajg sie:

a) egzaminy maturalne,
b) etap pisemny egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje zawodowe;

2) w dni Swiat religijnych, niebedacych ustawowo wolnymi od pracy, okreslonych
w przepisach o stosunku panstwa do poszczegdlnych kosciotéw lub zwigzkdw
wyznaniowych;

3) winne dni, jezeli jest to uzasadnione organizacjg pracy szkoty lub potrzebami
spotecznosci lokalnej.

5. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, niezaleznie od dodatkowych dni wolnych
od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych ustalonych na podstawie ust. 4, dyrektor szkoty,
po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, rady rodzicdw i samorzgdu uczniowskiego,
moze, za zgodg organu prowadzgacego, ustali¢ inne dodatkowe dni wolne od zajeé
dydaktyczno-wychowawczych, pod warunkiem zrealizowania zaje¢ przypadajacych w te
dni w wyznaczone soboty.

6. Szczegdtowaq organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji szkoty opracowany przez dyrektora, z uwzglednieniem
szkolnego planu nauczania, do 30 kwietnia poprzedzajgcego dany rok szkolny



na podstawie planu nauczania oraz planu finansowego szkoty. Arkusz organizacji szkoty
zatwierdza organ prowadzacy szkote do 30 maja danego roku.

§ 10.

1.

Zajecia edukacyjne w ramach ksztatcenia ogdlnego, stanowigce realizacje podstawy
programowej ksztatcenia ogdélnego ustalonej dla branzowej szkoty Il stopnia, sg
organizowane w oddziafach.

. Liczbe ucznidéw w nowo powstatych oddziatach, w tym w semestrze pierwszym, ustala

na dany rok szkolny organ prowadzgcy w porozumieniu z dyrektorem szkoty.

. Podziatu na grupy dokonuje sie zgodnie z odrebnymi przepisami oraz w ramach

posiadanych srodkow finansowych i mozliwosci lokalowych.

. Wyboru przedmiotdw realizowanych przy podziale na grupy dokonuje corocznie

dyrektor szkoty podczas sporzadzania arkusza organizacyjnego.

. Ksztatcenie zawodowe odbywa sie na kwalifikacyjnych kursach zawodowych,

organizowanych przez ZSZ nr 1 w Zdunskiej Woli lub na terenie innych jednostek
organizacyjnych, na podstawie umowy zwartej pomiedzy szkotg a dang jednostka.

. Zajecia praktyczne stuchaczy odbywajg sie w pracowniach ¢wiczen praktycznych oraz

innych instytucjach uprawnionych do szkolenia mtodziezy na zasadach okreslonych
W umowie.

§11.

1.
2.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

Rada pedagogiczna moze uchwali¢ inny czas godziny lekcyjnej, nie dtuzszy jednak niz 60
minut, zachowujgc ogdlny tygodniowy czas zaje¢ w ustalonym tygodniowym rozkfadzie
zajed.

. Zajecia praktyczne trwajg 45 minut z zachowaniem ogdlnego tygodniowego czasu zajeé

ustalonego w tygodniowym rozkfadzie zajec.

4. Godzina pracy w bibliotece trwa 60 minut.

. W szkole dopuszcza sie formy pracy w innym niz klasowo-lekcyjnym systemie nauczania.

Formy te mogg by¢ stosowane w czasie organizowania na terenie szkoty uroczystosci
(np. Swieto Komisji Edukacji Narodowej), a takze imprez szkolnych ( np.: Dzier Sportu,
Dzien Wiosny itp.).
Zajecia dydaktyczne mogg by¢ prowadzone w formie on-line poprzez wykorzystanie
dziennika elektronicznego LIBRUS, platformy Microsoft Teams, Discord,
oprogramowania do wideokonferencji Zoom lub przy wykorzystaniu innych
komunikatorow oraz serwisow internetowych ustalonych przez nauczyciela
przedmiotu w porozumieniu z stuchaczami.
Dziatania dydaktyczne w ramach nauczania zdalnego mogg by¢ prowadzone
W oparciu m.in. o:
- materiaty edukacyjne na sprawdzonych portalach edukacyjnych i stronach
internetowych wybranych instytucji kultury i urzedéw,
- zintegrowang platforme edukacyjng,
- dziennik elektroniczny,
- komunikacje poprzez poczte elektroniczng,
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- media spotecznosciowe, komunikatory, programy do telekonferencji

przy zachowaniu bezpiecznych warunkdéw korzystania z Internetu,

- lekcje on-line,

- programy telewizyjne i audycje radiowe,

- zamieszczanie informacji i materiatdw edukacyjnych na stronie internetowej szkoty
- podreczniki, ¢wiczenia, karty pracy, ktére uczen juz posiada.

§12.

1. Pracownie szkolne, w tym pracownie ¢wiczen praktycznych oraz warsztaty szkolne,
majg swoj regulamin szczegétowo okreslajacy organizacje pracy w tych
pomieszczeniach.

2. Zajecia praktyczne odbywaja sie zgodnie z obowigzujacymi szkolnymi programami
nauczania na dany rok szkolny oraz opracowanymi przez Komisje przedmiotow
zawodowych adekwatng dla danego zawodu i zatwierdzonymi przez dyrektora szkoty.
Program zaje¢ praktycznych realizowany jest przez nauczycieli w ramach:

1) éwiczen praktycznych;

2) wycieczek programowych do zaktaddw pracy;

3) swiadczenia ustug na rzecz podmiotéw gospodarczych na zasadach okreslonych
w umowie/zleceniu.

3. Zajecia praktyczne finansowane sg z budzetu szkoty. Dochody uzyskane
ze sprzedazy wyrobdéw gotowych i ustug zasilajg budzet powiatu zduriskowolskiego.

4. Aby zapewnic dobre efekty ksztatcenia oraz wtasciwy nadzér ze strony nauczyciela
zawodu nad bezpieczenstwem mtodziezy w czasie zaje¢ praktycznych, ustala sie
zgodnie z odrebnymi przepisami - nastepujgce normy przydziatu stuchaczy na jednego
nauczyciela w poszczegdlnych pracowniach:

1) pracownia obrdbki recznej: do 16 stuchaczy;

2) pracownia montazu, demontazu i remontu: do 10 stuchaczy;

3) pracownia obrébki skrawaniem —toczenie: do 10 stuchaczy;

4) pracownia obrébki skrawaniem — obrabiarki rézne: do 8 stuchaczy;

5) pracownia pomiarow warsztatowych i kontroli jakosci: do 8 stuchaczy;

6) pracownia spawalnictwa: do 8 stuchaczy;

7) pracownia komputerowego wspomagania produkcji CNC/CAD/CAM: do 10 stuchaczy;
8) pracownia obstugi i naprawy pojazdéw samochodowych: do 8 stuchaczy.;

5. Kazda pracownia ¢wiczen praktycznych posiada odrebny regulamin okreslajgcy zasady
korzystania z pracowni oraz obowigzujgce w niej szczegdtowe przepisy bhp.

6. Godziny rozpoczynania i koficzenia zajgc¢ ustala kierownik szkolenia praktycznego.
Zajecia praktyczne mogg odbywac sie na dwie zmiany. Zakoiczenie zaje¢ na drugiej
zmianie powinno odby¢ sie najpdzniej do godziny dwudzieste;.

8. W czasie zajeé praktycznych stuchaczy obowigzuje jedna przerwa trwajgca 20 - 30
minut.

9. W czasie zajec praktycznych stuchacz zobowigzany jest posiada¢ wtasciwe ubranie
robocze, nakrycie gtowy oraz odpowiednie obuwie i srodki czystosci.
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10. Stuchacz jest zobowigzany prowadzi¢ zeszyt zajec praktycznych dokumentujacy
przebieg szkolenia w ramach zajeé praktycznych.

11. W celu zabezpieczenia realizacji programu nauczania nauczyciel praktycznej nauki
zawodu przygotowuje w porozumieniu z kierownikiem szkolenia praktycznego plan
zadan szkoleniowo-produkcyjnych.

12. Wykaz zadan szkoleniowo-produkcyjnych opracowuje sie na podstawie:

1) planu przejscia stuchaczy przez pracownie;

2) dysponowanej ilosci ucznio-godzin;

3) rozktadu materiatu nauczania na dany okres;

4) ¢wiczen do realizacji programu nauczania w ramach kwalifikacji;
5) posiadanych w magazynie materiatéw i narzedzi.

13. Plan przejscia stuchaczy, o ktérym mowa w ust. 12 pkt 1), powinien by¢ opracowany
do pietnastego wrzesnia kazdego roku szkolnego i wywieszony w miejscach
dostepnych dla nauczycieli zawodu i stuchaczy.

14. Wszelkie prace wykonywane na rzecz szkoty z zakresu pomocy warsztatowych, napraw
wiasnych oraz wykonania elementéw w ramach éwiczen praktycznych wymagaja
wystawienia zamdwienia wewnetrznego.

15. Zamoéwienie zewnetrzne wystawia sie w przypadku podjecia ustug dla odbiorcow
zewnetrznych. Powinno ono okreslaé rodzaj ustugi, zgdang ilo$¢, cene jednostkows,
termin dostawy i warunki ptatnosci.

16. Catoksztattem prac pracowni szkolenia praktycznego i ustug kieruje powotany
przez dyrektora szkoty kierownik szkolenia praktycznego.

17. Uchylony

§13

1. Szkota prowadszi dla kazdego oddziatu dziennik elektroniczny, w ktérym
dokumentuje sie przebieg nauczania w danym roku szkolnym.

2. W dzienniku elektronicznym odnotowuje sie obecnos¢ stuchaczy na poszczegdlnych
zajeciach edukacyjnych oraz wpisuje sie tematy przeprowadzonych zajec
edukacyjnych, oceny uzyskane przez stuchaczy z poszczegdlnych zajeé
edukacyjnych.

3. Do dziennika elektronicznego wpisuje sie w porzgdku alfabetycznym lub innym
ustalonym przez dyrektora szkoty nazwiska i imiona stuchaczy, daty i miejsca
urodzenia oraz adresy ich zamieszkania, imiona i nazwiska rodzicow i adresy ich
zamieszkania, tygodniowy plan zaje¢ edukacyjnych, a takze imiona i nazwiska
nauczycieli prowadzgcych poszczegdlne zajecia edukacyjne.

4. W dzienniku elektronicznym odnotowuje sie obecnos¢ stuchaczy na poszczegdlnych
zajeciach edukacyjnych oraz wpisuje sie tematy przeprowadzonych zajeé
edukacyjnych, oceny uzyskane przez stuchaczy z poszczegdlnych zajeé
edukacyjnych.

5. Whpisanie przez nauczyciela w dzienniku elektronicznym tematu zajeé edukacyjnych
jest réwnoznaczne z potwierdzeniem przez nauczyciela przeprowadzenia tych zajec
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Stuchacz uczestniczgcy w zajeciach organizowanych przez szkote poza jej siedziba
(zawody sportowe, konkursy, warsztaty, wycieczki itp.) traktowany jest jako
realizujacy obowigzek szkolny poprzez uczestniczenie w ww. zajeciach. Jego
uczestnictwo w zajeciach zostaje odnotowane w dzienniku jako obecno$é w szkole z
zaznaczeniem w jakich formach uczestniczyt.

Szkota prowadzi ksiege stuchaczy w wersji elektroniczne;j.

Dwa razy w roku szkolnym — 1 pazdziernika i 30 czerwca — ksiega drukowana jest
w formie papierowe;j.

W terminie 10 dni od dnia zakoriczenia roku szkolnego dane stanowigce dziennik
elektroniczny zapisuje sie na informatycznym nosniku danych, wedtug stanu
odpowiednio na dzien zakonczenia roku szkolnego.

Rozdziat 6. Nauczyciele i inni pracownicy szkoty

§14.

1. Szkota zatrudnia nauczycieli oraz pracownikéw niepedagogicznych zatrudnionych

na stanowiskach urzedniczych, pomocniczych (administracyjnych) i obstugi.

2. Wszyscy pracownicy wypetniajg obowigzki wynikajace z art. 100 Kodeksu pracy.

3. Nauczyciele obowigzani sg realizowac¢ zadania wynikajgce z ustawy prawo oswiatowe,

ustawy o systemie oswiaty i Karty Nauczyciela.

4. Podstawowe obowigzki dla pracownikéw samorzgdowych okresla ustawa

o pracownikach samorzadowych.

5. Nauczyciele, poza obowigzkami wynikajgcymi z przepiséw, o ktorych mowa w ust. 3,

sg zobowigzani w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)
8)

systematycznie i rzetelnie przygotowywaé sie do prowadzenia przedmiotéw i innych
zaje¢, realizowad je zgodnie z tygodniowym rozktadem zajec lekcyjnych oraz

z zasadami wspdifczesnej dydaktyki i metodyki nauczania;

ksztattowac na wszystkich lekcjach sprawnos¢ umystowg, dociekliwos¢ poznawcza,
krytycyzm, otwartos¢ i elastyczno$é myslenia wynikajgce ze wzbogacenia wiedzy,
umiejetnosci, kompetencji i pogladdéw na wspodtczesny Swiat i zycie;

oddziatywac wychowawczo poprzez osobisty przyktad, réznicowanie dziatan w toku
zajec¢ lekcyjnych umozliwiajgce rozwdj zaréwno stuchaczy zdolnych jak i majacych
trudnosci w nauce, zaspokajac ich potrzeby edukacyjne i psychiczne;

ukazywac zwigzki pomiedzy poszczegdlnymi zajeciami edukacyjnymi, uogdlniac
wiedze zgodnie z prawami rozwojowymi $wiata przyrodniczego i spotecznego;
rozwijac u stuchaczy wizje Swiata, ukazywaé mozliwosci, perspektywy i konieczno$é
postepu spotecznego;

akcentowacd na wszystkich zajeciach edukacyjnych wartosci humanistyczne, moralne
i estetyczne, ktérych przyswajanie umozliwia Swiadomy wybor celéw i drog
zyciowych, wskazywaé na spoteczng uzytecznos¢ przekazywanej wiedzy dla dobra
cztowieka;

wyrabia¢ umiejetnosci i nawyki korzystania z ogélnodostepnych srodkéw informac;ji;
wdrazac dziatania nowatorskie i innowacyjne;
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9) systematycznie kontrolowaé miejsce prowadzenia zaje¢ pod wzgledem
bezpieczenstwa i higieny pracy;

10) uczestniczy¢ w réznych formach doskonalenia organizowanego przez dyrektora;

11) przestrzegac statutu szkoty;

12) zapoznawac sie z aktualnym stanem prawnym w oswiacie;

13) uzywac na zajeciach edukacyjnych tylko sprawnych pomocy dydaktycznych;

14) kontrolowac obecnosci stuchaczy na kazdych zajeciach lekcyjnych;

15) petnié dyzury podczas przerw miedzylekcyjnych zgodnie z opracowanym
harmonogramem;

16) wtasciwie przygotowywac sie do zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
i opiekuniczych;

17) dbac o poprawnosé jezykowa, wtasng i stuchaczy;

18) podnosié¢ i aktualizowac wiedze i umiejetnosci pedagogiczne i psychologiczne;

19) wzbogacaé warsztat pracy oraz dbac o powierzone pomoce i sprzet dydaktyczny;

20) stuzy¢ pomocg nauczycielom rozpoczynajgcym prace pedagogiczng, studentom
i stuchaczom zaktaddéw ksztatcenia nauczycieli odbywajacym praktyki;

21) aktywnie uczestniczyé w zebraniach rady pedagogicznej i zebraniach zespotéw
przedmiotowych i zadaniowych;

22) rzetelne przygotowywac ucznidow do olimpiad przedmiotowych, konkurséw,
zawodéw sportowych;

23) udziela¢ rodzicom stuchaczy niepetnoletnich rzetelnych informacji o postepach
stuchacza oraz jego zachowaniu.

6. Nauczyciel zobowigzany jest natychmiast reagowa¢ na wszelkie dostrzezone sytuacje lub
zachowania stuchacza stanowigce zagrozenie bezpieczenistwa stuchaczy.

7. Nauczyciel powinien zwrdécié¢ uwage na osoby postronne przebywajace na terenie szkoty,
w razie potrzeby zwrdcic sie o podanie celu pobytu na terenie szkoty, zawiadomié
pracownika obstugi szkoty o fakcie przebywania oséb postronnych lub skierowa¢ te
osobe do dyrektora.

8. Nauczyciele podlegajg odpowiedzialnosci dyscyplinarnej okreslonej w Karcie
Nauczyciela.

9. Nauczyciele i pracownicy niepedagogiczni podlegajg odpowiedzialnosci porzagdkowej
wynikajgcej z art. 108 Kodeksu pracy.

§ 15.
1. Za bezpieczenstwo stuchaczy podczas zajeé¢ obowigzkowych i pozalekcyjnych

odpowiada nauczyciel prowadzacy te zajecia.

2. Za bezpieczenstwo stuchaczy w czasie przerw miedzylekcyjnych odpowiadaja
nauczyciele zgodnie z opracowanym planem dyzuréw wychowawczych.

3. Nauczyciele petnigcy dyzur odpowiadajg za bezpieczenstwo stuchaczy na korytarzach,
w sanitariatach, na klatkach schodowych.

4. Nadzér ze strony nauczyciela nad bezpieczedstwem stuchaczy przebywajgcych w tym
czasie w pomieszczeniach bloku sportowego, warsztatéw szkolnych regulujg osobne
przepisy wewnatrzszkolne.
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5. Dyzur wychowawczy rozpoczyna sie co najmniej 5 minut przed zajeciami
dydaktycznymi, réwno z dzwonkiem rozpoczynajgcym przerwe i korczy sie réwno

z dzwonkiem koniczacym przerwe.

6. Za bezpieczenstwo stuchaczy po dzwonku konczacym przerwe odpowiada nauczyciel
rozpoczynajacy dang lekcje.

7. Za bezpieczenstwo stuchaczy podczas zaje¢ odbywajgcych sie poza terenem szkoty
odpowiadaja:

1) kierownik wycieczki i opiekunowie grupy;

2) na wycieczce przedmiotowej lub krajoznawczo — turystycznej udajacej sie poza
teren szkoty, lecz w obrebie miejscowosci, bez korzystania z publicznych $Srodkow
lokomocji, co najmniej jeden opiekun na 30 stuchaczy;

3) na wycieczce udajgcej sie poza teren szkoty z korzystaniem z publicznych srodkéw
lokomocji w obrebie tej samej miejscowosci, jeden opiekun na 15 stuchaczy;

4) na wycieczce turystyki kwalifikowanej jeden opiekun na 10 stuchaczy, a kierownik
wycieczki musi posiada¢ odpowiednie uprawnienia.

8. Opieke nad stuchaczami i pomoc z powodu trudnych warunkéw rodzinnych lub
losowych organizuje pedagog w porozumieniu z opiekunami grup.

9. Statg lub dorazng pomoc dla stuchaczy pochodzacych z rodzin o trudnej sytuacji
materialnej organizuje pedagog w porozumieniu z wychowawcg oddziatu.

§ 16. 1. Uchylony
2. Uchylony
3. Kompetencje kierownika szkolenia praktycznego:
1) organizacja dziatalnosci szkoleniowej oraz odpowiedzialnos¢ za stan bezpieczenstwa

i higieny pracy;
2) organizowanie i prowadzenie dziatalnosci gospodarczej i finansowej pracowni ¢wicze
praktycznych;
3) organizowanie i nadzorowanie procesu wychowawczego, a szczegélnie:
a) ksztattowanie u uczniéw swiadomosci wartosci pracy, rzetelnosci
i odpowiedzialnosci,
b) wyrabianie nawyku tadu, porzgdku na stanowisku pracy oraz oszczednosci,
przestrzegania zasad bezpieczeristwa pracy;
4) odpowiadanie za Srodki trwate (ksiega srodkéw trwatych) i pozostate Srodki trwate
w uzytkowaniu (zgodnie z dziennikiem materiatowym);
5) wdrazanie reformy szkolnictwa zawodowego w zakresie pracowni ¢wiczen
praktycznych;
6) sprawowanie nadzoru nad ksztatceniem ucznidw, a w szczegdlnosci:
a) sprawdzanie prawidtowosci zawieranych umoéw o prace w celu nauki zawodu,
zmiany miejsca pracy i zmiany zawodu w trakcie nauki,
b) kierowanie uczniéw na kursy wyjazdowe,
c) organizowanie i prowadzenie kursdow na terenie szkoty,

A

d) czuwanie nad wtasciwym przebiegiem dokumentacji kursowej i wspétpraca w tym

zakresie z organem prowadzgcym szkote,
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§

e)

f)

g)
h)

utrzymywanie ciggtego kontaktu z uczniami w zakresie rozwigzywania problemow
wynikajgcych z relacji uczen — pracodawca,

wspotpraca z opiekunami grup, rodzicami i Cechem Rzemiost Réznych w zakresie
spraw dydaktycznych i wychowawczych,

wspotpraca z zaktadami zatrudniajgcymi ucznidw,

przedstawianie na posiedzeniach rady pedagogicznej problematyki ksztatcenia;

7) ksztatcenie ucznidw w pracowniach éwiczen praktycznych, a w szczegdlnosci:

a)
b)

d)

e)

f)
g)
h)
i)
j)
k)

17.

biezace i terminowe przygotowanie dokumentacji warsztatowej,

rozwigzywanie problemoéw wychowawczych ucznidow odbywajgcych zajecia

w pracowniach ¢wiczen praktycznych oraz udziat w pracach Zespotu
Wychowawczego szkoty,

tworzenie warunkdéw do rozwijania wéréd ucznidw racjonalizacji i nowatorstwa
oraz wspotzawodnictwa w nauce,

wdrazanie zasad nowoczesnej techniki i elektroniki w procesy szkolenia
praktycznego,

egzekwowanie przestrzegania obowigzujgcych przepiséw bezpieczerstwa i higieny
pracy oraz podejmowanie dziatan w celu poprawy warunkdéw nauki i pracy,
wspotpraca z zaktadowym inspektorem bhp,

nadzér nad prawidtowg gospodarkg narzedziows,

prowadzenie zaje¢ dydaktycznych w obowigzujgcym wymiarze godzin,
hospitowanie zaje¢ nauczycieli w pracowniach éwiczen praktycznych,
organizowanie i kontrola uczniowskich praktyk zawodowych w zaktadach pracy,
organizacja i nadzor catej dziatalnosci pracowni éwiczen praktycznych,
wykonywanie innych czynnosci wynikajgcych z pracy szkoty i pracowni ¢wiczen
praktycznych, wskazanych przez dyrektora szkoty.

1. W szkole powotany jest Zespdt Wychowawczy.

2.

Sposrdd swoich cztonkdéw rada pedagogiczna powotuje Zespét Wychowawczy,

ktéry spetnia role inspirujgcy i koordynujgca w realizacji zadan dydaktyczno-

wychowawczo-opiekuniczych szkoty w danym roku szkolnym.

. Zespot Wychowawczy w szczegélnosci:

1)

2)
3)
4)
5)

6)

przygotowuje wstepny projekt planu pracy dydaktyczno-wychowawczo-opiekunczej
szkoty, ktory przedstawia do zatwierdzenia radzie pedagogicznej i zaopiniowania
radzie rodzicéw;

przygotowuje projekt statutu szkoty lub jego zmiany;

przygotowuje propozycje tematdéw na szkolenie rady pedagogicznej;

przygotowuje propozycje tematdéw stuzgcych pedagogizacji rodzicow;

organizuje pomoc socjalng dla stuchaczy z rodzin najbiedniejszych, niepetnych,
sierot, itp.;

wspotpracuje z poradniami: psychologiczno-pedagogiczng i specjalistycznymi,
policjg, sadem, itp.
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§18.
1. Nauczyciele pracujgcy w szkole nalezg do poszczegdlnych komisji przedmiotowych
dziatajgcych w Zespole Szkét Zawodowych nr 1.
2. Dwa razy w roku szkolnym przewodniczgcy komisji na posiedzeniach rady
pedagogicznej przedstawiajg sprawozdania z dziatalnosci komisji.

§ 19.

1. W szkole funkcjonujg powotane przez dyrektora komisje zadaniowe, ktére sg
wymienione w Statucie ZSZ nr 1, w ktérego sktad wchodzi szkota.

§ 20.

1. W szkole zatrudnia sie pedagoga szkolnego.

2. Zasady zatrudniania pedagoga okreslajg odrebne przepisy.

3. Zadania pedagoga szkolnego w zakresie pomocy wychowawcom klas, innym
nauczycielom, uczniom oraz rodzicom reguluje Statut ZSZ nr 1, w ktérego sktad wchodzi
szkota.

§ 20 a.

1. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezgcej pracy
ze stuchaczem oraz przez zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistow, a takze
w formie:

1) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;
2) porad i konsultacji;
3) warsztatow i szkolen.

§ 21.

1. W szkole tworzy sie stanowiska urzednicze i pomocnicze (administracyjne) oraz
stanowiska obstugi.

2. W szkole, za zgodg organu prowadzacego, mozna tworzyé inne stanowiska, zgodnie
z ustawg o pracownikach samorzgdowych.

3. Stanowiska, o ktérych mowa w ust. 1, ustala sie na dany rok szkolny w arkuszu
organizacji.

4. Zadania pracownikéw, o ktérych mowa w ust.1, okresla Statut ZSZ nr 1.

Rozdziat 7. Ocenianie wewnatrzszkolne
§ 22.

1. Na poczatku kazdego roku szkolnego nauczyciele poszczegdlnych przedmiotéw
informujg stuchacza oraz jego rodzicow w przypadku stuchacza niepetnoletniego o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych semestralnych
ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé edukacyjnych,
wynikajgcych z realizowanego przez siebie programu nauczania i kryteridéw oceniania;

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych stuchacza;
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2. Stuchacze informowani sg w formie ustnej na pierwszych zajeciach z danego
przedmiotu.

3. Stuchacze i rodzice stuchacza niepetnoletniego majg prawo wgladu do pisemnych
opracowan wymagan edukacyjnych i kryteridéw oceniania.

§ 23.
1. Stuchacz w trakcie nauki otrzymuje oceny:
1) biezace;
2) klasyfikacyjne:
a) semestralne,
b) koricowe.
2. Obowigzujaca skala ocen:
1) celujacy — 6;
2) bardzo dobry - 5;
3) dobry —4;
4) dostateczny — 3;
5) dopuszczajacy — 2;
6) niedostateczny — 1.

4

3. Oceny biezgce mogg by¢ wystawiane ze znakami ,+” i ,-”, z pominieciem ocen ,1-”
oraz ,6+”.

4. Semestralne i koricowe oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajeé edukacyjnych sg
ustalane wedtug skali okreslonej w ust. 2.

5. Oceny s3 jawne dla stuchacza, a w przypadku stuchacza niepetnoletniego - takze
dla jego rodzicéw.

6. Nauczyciel uzasadnia stuchaczowi ustalong ocene w formie ustnej lub pisemnego
komentarza do ocenionej pracy.

7. Sprawdzone i ocenione prace sg udostepnione do wyglagdu stuchaczowi, a w przypadku
stuchacza niepetnoletniego - takze dla jego rodzicom, na terenie szkoty.

8. Biezgce ocenianie dotyczy odpowiedzi ustnych i prac pisemnych.

9. Ocenianie biezgce z zajeé edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy stuchacza oraz
przekazywanie stuchaczowi informacji o jego osiggnieciach edukacyjnych pomagajacych
W uczeniu sie, poprzez wskazanie, co stuchacz robi dobrze, co i jak wymaga poprawy
oraz jak powinien dalej sie uczyc.

10. Ustalenie oceny biezgcej przy stosowaniu oceny opisowej uwzglednia informacje
dotyczace stopnia opanowania przez stuchacza wiedzy i umiejetnosci w zakresie
materiatu podlegajgcego ocenie, a takze informacje dotyczgce ewentualnych
probleméw.

11. Warunki przeprowadzania pisemnych prac kontrolnych:

1) krétkie formy pisemne (kartkdwki) obejmujg materiat najwyzej z trzech ostatnich
tematéw i nie wymagajg wczesniejszej zapowiedzi;

2) dtuzsze formy pisemne (prace klasowe, testy) mogg obejmowac wiekszg partie
materiatu, a termin pracy klasowej powinien by¢ uzgodniony z klasa, co najmniej
na jeden tydzien przed jej przeprowadzeniem;
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3) w jednym dniu moze sie odbyc¢ tylko jeden dtuzszy sprawdzian pisemny;
4) w ciggu tygodnia mozna przeprowadzi¢ najwyzej trzy prace klasowe.
12. Pisemne prace klasowe przechowywane sg w szkole do korica biezgcego roku szkolnego
i rodzice majg prawo do wglagdu w nie, na zasadach okreslonych
przez nauczyciela przedmiotu.
13. uchylony
14. Na wniosek stuchacza, a w przypadku niepetnoletniego stuchacza - na wniosek
stuchacza lub jego rodzicéw, dokumentacja dotyczaca:
1) egzaminu klasyfikacyjnego;
2) egzaminu semestralnego;
3) egzaminu poprawkowego;
4) zastrzezen;
5) oceniania stuchacza, inna niz wymieniona w pkt 1-4 jest udostepniana do wgladu
odpowiednio temu stuchaczowi lub jego rodzicom.
15. Dokumentacja w formie papierowej udostepniana jest do wgladu na terenie szkoty;
dokumentacja ocen biezgcych, semestralnych, rocznych i koicowych oraz frekwencji
stuchacza na zajeciach dostepna jest dla rodzicow w dzienniku elektronicznym.

§24.

1. Nauczyciel zobowigzany jest, na podstawie opinii publicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, dostosowac
wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych
stuchacza i uwzglednic¢ orzeczenie poradni o obnizeniu wymagan wobec stuchacza
przy wystawianiu ocen czgstkowych oraz semestralnych.

2. Nauczyciel zobowigzany jest dostosowac¢ wymagania edukacyjne dla stuchacza
posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania.

3. Nauczyciel zobowigzany jest dostosowac¢ wymagania edukacyjne dla stuchacza
nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych w ust. 1i 2, a ktéry jest objety
pomocg psychologiczno-pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych
mozliwosci psychofizycznych stuchacza dokonanego przez nauczycieli i specjalistow,
o ktérym mowa w przepisach w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w publicznych szkotach.

§ 25.

1. Stuchacz podlega klasyfikacji:

1) semestralnej;
2) koricowe;j.

2. Klasyfikacja semestralna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych stuchacza
z obowigzkowych zajeé edukacyjnych w danym semestrze oraz ustaleniu
semestralnych ocen klasyfikacyjnych z tych zajeé; wedtug skali ocen okreslonej
w statucie.

3. Na klasyfikacje korncowa sktadaja sie:
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1) semestralne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustalone
W semestrze programowo najwyzszym oraz

2) semestralne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajeé edukacyjnych, ktérych
realizacja zakonczyta sie w semestrach programowo nizszych.

4. Klasyfikacji koicowej dokonuje sie w semestrze programowo najwyzszym.

5. Semestralne oceny klasyfikacyjne ustala sie po przeprowadzeniu egzaminéw
semestralnych z poszczegdlnych obowigzkowych zajeé edukacyjnych. Egzaminy
semestralne przeprowadzajg nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe
zajecia edukacyjne.

6. W przypadku nieobecnosci nauczyciela zaje¢ edukacyjnych dyrektor moze wyznaczyé
innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne lub powotaé
nauczyciela zatrudnionego w innej szkole.

7. W przypadku nieobecnosci nauczyciela zaje¢ edukacyjnych klasyfikacyjng ocene
semestralng lub koncowa wystawia dyrektor szkoty lub wyznaczony przez dyrektora
nauczyciel.

§ 26.

1. Egzamin semestralny z jezyka polskiego, jezyka obcego nowozytnego i matematyki
przeprowadza sie w formie pisemnej i ustne;j.

2. Stuchacz moze byé zwolniony z egzaminu semestralnego z danych zaje¢ edukacyjnych
przeprowadzanego w formie ustnej, jezeli z egzaminu semestralnego
z tych zajeé przeprowadzanego w formie pisemnej otrzymat co najmniej ocene
bardzo dobra.

3. Zwolnienie, o ktérym mowa w ust. 2, jest rdwnoznaczne ze zdaniem egzaminu
semestralnego i uzyskaniem z danych zaje¢ edukacyjnych semestralnej oceny
klasyfikacyjnej zgodnej z oceng uzyskang z egzaminu semestralnego w formie
pisemnej.

4. Stuchacz przystepuje w kazdym semestrze do egzamindéw semestralnych, w formie
pisemnej, z dwdch zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia zawodowego
podstawowych dla zawodu, w ktérym sie ksztatci.

5. Egzamin semestralny z zaje¢ praktycznych ma forme zadan praktycznych.

6. Egzamin semestralny z informatyki ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

7. Egzamin semestralny w formie pisemnej przeprowadza sie na podstawie zadan
przygotowanych przez nauczyciela prowadzgcego dane zajecia edukacyjne.

8. Egzamin semestralny w formie ustnej przeprowadza sie na podstawie zestawdw
zadan przygotowanych przez nauczyciela prowadzgcego dane zajecia edukacyjne.
Liczba zestawdw zadan musi by¢ wieksza od liczby stuchaczy przystepujacych
do egzaminu. Stuchacz losuje jeden zestaw zadan.

9. Egzamin semestralny w formie zadania praktycznego przeprowadza sie na podstawie
zadan przygotowanych przez nauczyciela prowadzacego dane zajecia edukacyjne.
Stuchacz losuje jedno zadanie.

10. W przypadku zaje¢ edukacyjnych innych niz wymienione w ust. 1 egzaminy
semestralne przeprowadza sie w formie pisemnej, ustnej lub w formie zadan
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praktycznych. Wyboru formy egzaminu semestralnego dokonuje rada pedagogiczna,
uwzgledniajac specyfike danych zaje¢ edukacyjnych. Informacje o formie egzaminu
podaje sie do wiadomosci stuchaczy na pierwszych zajeciach w kazdym semestrze.

11. Wyboru zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia zawodowego podstawowych
dla zawodu, o ktérych mowa w ust. 4, dokonuje rada pedagogiczna. Informacje o
wybranych zajeciach podaje sie do wiadomosci stuchaczy na pierwszych zajeciach
w kazdym semestrze.

12. Uchylony.

13. Uchylony

14. Dyrektor szkoty:

1) zwalnia stuchacza z obowigzku odbycia praktycznej nauki zawodu w catosci lub
2) moze zwolnié stuchacza z obowigzku odbycia praktycznej nauki zawodu
W czesci.

15. Warunki zwolnienia i procedury z tym zwigzane regulujg odrebne przepisy.

16. Do egzaminu semestralnego dopuszcza sie stuchacza, ktéry uczeszczat
na poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne przewidziane w danym semestrze,
W wymiarze co najmniej potowy czasu przeznaczonego na kazde z tych zaje¢, oraz
otrzymat z tych zajeé oceny uznane za pozytywne w ramach wewnatrzszkolnego
oceniania.

17. Egzamin semestralny przeprowadza sie w terminie dwdch tygodni poprzedzajgcych
termin semestralnego posiedzenia klasyfikacyjnej rady pedagogicznej. Nauczyciele
prowadzgcy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne na poczatku kazdego
semestru informujg stuchaczy o terminach egzaminéw semestralnych.

18. Na miesigc przed terminem egzaminu semestralnego nauczyciele prowadzacy
poszczegblne obowigzkowe zajecia edukacyjne informujg stuchacza, a w przypadku
niepetnoletniego stuchacza - réwniez jego rodzicow, czy spetnia warunki
dopuszczenia do egzaminu semestralnego, o ktérych mowa w ust. 16.

19. Stuchacz jest informowany w formie ustnej na zajeciach oraz poprzez wpis
do dziennika elektronicznego; rodzic - na wywiadéwce oraz w formie elektronicznej.

20. Dokonanie wpisu w dzienniku elektronicznym jest réwnoznaczne z
poinformowaniem stuchacza i rodzicow o niedopuszczeniu stuchacza do egzaminu
semestralnego.

21. Stuchacz, ktéry z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystgpito do egzaminu
semestralnego w terminie, o ktérym mowa w ust. 17, zdaje ten egzamin w terminie
dodatkowym, wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

22. Egzamin semestralny w terminie dodatkowym, o ktéorym mowa w ust. 21
przeprowadza sie odpowiednio:

1) po zakonczeniu zaje¢ dydaktycznych w semestrze jesiennym — nie pdzniej niz
do konca lutego;

2) po zakonczeniu zaje¢ dydaktycznych w semestrze wiosennym — nie pézniej niz
do dnia 31 sierpnia.
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23. Ustalona w wyniku egzaminu semestralnego semestralna ocena klasyfikacyjna
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem § 27. ust.1
oraz § 29.

§ 27.

1. Stuchacz, ktéry w wyniku klasyfikacji semestralnej otrzymat negatywna
semestralng ocene klasyfikacyjng z jednych albo dwdch obowigzkowych zajeé
edukacyjnych, moze przystgpi¢ do egzaminu poprawkowego z tych zajec.
Egzaminy poprawkowe sg przeprowadzane po kazdym semestrze.

2. Egzamin poprawkowy sktada sie z czesci pisemnej i ustnej, z wyjgtkiem egzaminu z
informatyki, ktéry ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

3. Egzamin poprawkowy z zaje¢ praktycznych i innych obowigzkowych zajeé
edukacyjnych, ktérych programy nauczania przewidujg prowadzenie éwiczen ma
forme zadan praktycznych.

4. Termin egzaminu poprawkowego odbywa sie:

1) po zakonczeniu zaje¢ dydaktycznych w semestrze jesiennym — nie pdzniej niz
do konca lutego;

2) po zakonczeniu zajeé¢ dydaktycznych w semestrze wiosennym — nie pdzniej niz
do dnia 31 sierpnia.

5. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty ;

w jej sktad wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujgcy w szkole inne stanowisko kierownicze
— jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminujgcy; nauczyciel
ten moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na wtasng prosbe lub w
innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach; wéwczas dyrektor szkoty
powotuje jako osobe egzaminujacg innego nauczyciela prowadzacego takie
same lub pokrewne zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako
cztonek komisiji.

6. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokdt zawierajacy,
w szczegoblnosci:

1) sktad komisji;

2) termin egzaminu poprawkowego;

3) pytania egzaminacyjne;

4) wynik egzaminu poprawkowego oraz ocene z tego egzaminu.

7. Do protokotu dotgcza sie pisemne prace stuchacza i zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach stuchacza; protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen stuchacza.

8. Nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, z ktérych ma by¢ przeprowadzony
egzamin poprawkowy zobowigzany jest do korica trwania semestru przedstawic
stuchaczowi zagadnienia do opracowania wraz z bibliografia.
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9. Semestralna ocena klasyfikacyjna z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustalona w
wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna,
z zastrzezeniem § 29.
10. Stuchacz, ktdry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji
na semestr programowo wyzszy.

§ 28.
1. Z egzaminu semestralnego, w tym egzaminu semestralnego w terminie
dodatkowym, oraz egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokot, zawierajgcy
w szczegodlnosci:
1) nazwe zajec edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;
2) imie i nazwisko nauczyciela przeprowadzajgcego egzamin;
3) termin egzaminu;
4) imiona i nazwiska stuchaczy, ktérzy przystapili do egzaminu;
5) oceny klasyfikacyjne uzyskane przez poszczegdlnych stuchaczy.
2. Do protokotu, o ktérym mowa w ust. 1, dotgcza sie:
1) prace egzaminacyjne stuchaczy — w przypadku egzaminu w formie pisemnej;
2) wylosowane przez poszczegdlnych stuchaczy zestawy zadan wraz ze zwiezta
informacja o odpowiedziach stuchaczy — w przypadku egzaminu w formie
ustnej;
3) wylosowane przez poszczegdlnych stuchaczy zadania wraz ze zwieztg
informacjg o wykonaniu zadan praktycznych — w przypadku egzaminu
w formie zadania praktycznego.

§ 29.

1. Stuchacz, a w przypadku niepetnoletniego stuchacza - réwniez jego rodzice, moga
zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznajg, ze semestralna ocena
klasyfikacyjna z zajeé¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

2. Zastrzezenia, o ktérych mowa w ust. 1, zgtasza sie od dnia ustalenia semestralnej
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, nie pdzniej jednak niz w terminie 2 dni
roboczych od dnia zakohczenia semestralnych zaje¢ dydaktycznych.

3. W przypadku stwierdzenia, ze semestralna ocena klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczgcymi trybu
ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktéra, przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci stuchacza oraz ustala semestralng ocene
klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych.

4. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci przeprowadza sie w formie pisemnej i
ustne;j.

5. W skfad komisji, o ktérej mowa w ust. 3, wchodzg:

1) dyrektor szkoty lub nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy;
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2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

6. Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 5 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W
takim przypadku dyrektor szkoty powotuje w sktad komisji innego nauczyciela
prowadzgcego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

7. Ze sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci ucznia sporzgdza sie protokoét,
zawierajgcy w szczegolnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony sprawdzian;
2) imiona i nazwiska oséb wchodzgcych w sktad komisji;

3) termin sprawdzianu;

4) imie i nazwisko stuchacza;

5) zadania sprawdzajace;

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

8. Do protokotu, o ktorym mowa w ust. 7, dotgcza sie odpowiednio pisemne prace
stuchacza, zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach stuchacza i zwieztg
informacje o wykonaniu przez stuchacza zadania praktycznego.

9. Protokdt, o ktérym mowa w ust. 7 stanowi zatgczniki do arkusza ocen stuchacza .

10. Ustalona przez komisje, o ktérej mowa w ust. 3, semestralna ocena klasyfikacyjna
z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczes$niej oceny. Ocena
ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej semestralnej
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze byé zmieniona w wyniku
egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem § 27 ust.1.

11. Stuchacz, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu, o
ktdrym mowa w ust. 3, w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego
w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty w uzgodnieniu
ze stuchaczem, a w przypadku niepetnoletniego stuchacza - réwniez z jego
rodzicami.

12. Przepisy ust. 1-11 stosuje sie odpowiednio w przypadku semestralnej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego,
z tym ze termin do zgtoszenia zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia
przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona
przez komisje, o ktérej mowa w ust. 3, jest ostateczna.

§ 30.

1. Egzamin klasyfikacyjny zdaje stuchacz przechodzgcych z jednego typu szkoty
do innego typu szkoty.

2. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rdwniez stuchacz realizujgcy na podstawie odrebnych
przepisow indywidualny program lub tok nauki.

3. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez stuchacz spetniajgc obowigzek nauki poza
szkofta.
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4. Dla stuchacza nieklasyfikowanego z zaje¢ prowadzonych w ramach praktycznej
nauki zawodu z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci szkota organizuje zajecia
umozliwiajgce uzupetnienie programu nauczania i ustalenie semestralnej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ prowadzonych w ramach praktycznej nauki zawodu.

5. Nauczyciel przedmiotu, z ktérego ma byc¢ przeprowadzony egzamin klasyfikacyjny
zobowigzany jest przedstawi¢ uczniowi zagadnienia do opracowania wraz
z bibliografig w terminie umozliwiajgcym mu przygotowanie sie do egzaminu.

6. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej,

z zastrzezeniem ust.7 i 8.

7. Egzamin klasyfikacyjny z informatyki ma przede wszystkim forme zadan
praktycznych.

8. Egzamin klasyfikacyjny z zaje¢ praktycznych i innych obowigzkowych zaje¢
edukacyjnych, ktérych programy nauczania przewidujg prowadzenie ¢wiczerr ma
forme zadan praktycznych.

9. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza powotana przez dyrektora szkoty komisja,
w ktoérej sktad wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel albo nauczyciele zaje¢ edukacyjnych, z ktorych jest przeprowadzany
ten egzamin.

10. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie pdzniej niz w dniu poprzedzajgcym
dziez zakonczenia semestralnych zajeé dydaktycznych. Termin egzaminu
klasyfikacyjnego uzgadnia sie z stuchaczem, a w przypadku niepetnoletniego
stuchacza - réwniez z jego rodzicami.

11. Terminy egzamindw dotyczacych ucznidw wymienionych w ust. 1-3 ustala
nauczyciel przedmiotu. Ostateczne terminy uptywajg: 31 marca —
dla zmieniajgcych klase/szkote po pierwszym semestrze i 31 pazdziernika —
dla zmieniajgcych szkote/klase w czasie trwania pierwszego semestru.

12. Przewodniczgcy komisji uzgadnia z stuchaczem lub rodzicami stuchacza
niepetnoletniego liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych stuchacz moze przystgpic
do egzaminodw klasyfikacyjnych w ciggu jednego dnia.

13. Stuchacz, ktdry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu
klasyfikacyjnego w terminie ustalonym zgodnie z ust. 2, moze przystgpié
do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty, jest to
termin ostateczny.

14. Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna,

z zastrzezeniem § 27 ust.1i § 29.

§31.
1. Jezeli stuchacz:
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1) nie uczeszczat na poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne przewidziane

w danym semestrze w wymiarze co najmniej potowy czasu przeznaczonego na

kazde z tych zajec albo

2) nie otrzymat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, o ktérych mowa w pkt 1,
ocen uznanych za pozytywne w ramach wewnatrzszkolnego oceniania, albo

3) nie przystgpit do egzaminu semestralnego -w dokumentacji przebiegu

nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie , nieklasyfikowany” albo

,hieklasyfikowana”.

§ 32.
1. Stuchacz otrzymuje promocje na semestr programowo wyzszy, jezeli:
1) ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych otrzymat pozytywne
semestralne oceny klasyfikacyjne;
2) przystgpit ponadto do egzaminu zawodowego, jezeli egzamin ten byt
przeprowadzany w danym semestrze, z zastrzezeniem § 34.

2. Stuchacza, ktoéry nie otrzymat promocji na semestr programowo wyzszy, dyrektor

szkoty skresla, w drodze decyzji, z listy stuchaczy.

3. W przypadkach losowych lub zdrowotnych, dyrektor szkoty na pisemny wniosek

stuchacza moze wyrazi¢ zgode na powtarzanie semestru. Stuchacz moze powtarzac

semestr jeden raz w okresie ksztatcenia w danej szkole.

4. Wniosek, o ktérym mowa w ust. 3, stuchacz sktada do dyrektora szkoty, nie pdzniej

niz w terminie 7 dni od dnia podjecia przez rade pedagogiczng uchwaty
w sprawie klasyfikacji i promocji stuchaczy.

5. Niepetnoletni stuchacz, ktdry nie otrzymat promocji na semestr programowo
wyzszy, powtarza ten semestr.

6. Dyrektor szkoty moze zwolni¢ stuchacza powtarzajgcego semestr z realizacji
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uzyskat poprzednio pozytywng
semestralng ocene klasyfikacyjna.

7. W przypadku zwolnienia, o ktdrym mowa w ust. 7, w dokumentac;ji przebiegu

nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie odpowiednio ,,zwolniony” albo

»Zwolniona” oraz podstawe prawng zwolnienia.

§33.
1. Stuchacz konczy szkote, jezeli:

1) w wyniku klasyfikacji koricowe] otrzymat ze wszystkich obowigzkowych zajeé

edukacyjnych pozytywne koricowe oceny klasyfikacyjne oraz

2) przystgpit do egzaminu zawodowego ze wszystkich kwalifikacji wyodrebnionych

w zawodzie, z zastrzezeniem § 34.
2. Niepetnoletni stuchacz, ktory nie spetnit warunkdéw, o ktérych mowa w ust. 1,
powtarza ostatni semestr.
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§ 34.

1. Stuchacz, o ktérym mowa w § 32 i 33, ktéry z przyczyn losowych lub zdrowotnych,
w terminie gtdwnym:

1) nie przystgpit do czesci pisemnej lub czesci praktycznej egzaminu zawodowego
albo

2) przerwat egzamin zawodowy z czesci pisemnej lub czesci praktyczne;j -
przystepuje do czesci pisemnej lub czesci praktycznej tego egzaminu
w terminie dodatkowym na udokumentowany wniosek stuchacza, a
w przypadku niepetnoletniego ucznia lub stuchacza - jego rodzicow.

2. Wniosek, o ktéorym mowa w ust. 1, sktada sie do dyrektora szkoty, nie pdzniej niz
w dniu, w ktérym odbywa sie czes$é pisemna lub cze$¢ praktyczna egzaminu
zawodowego. Dyrektor szkoty przekazuje wniosek wraz z zatgczonymi do niego
dokumentami dyrektorowi okregowej komisji egzaminacyjnej nie pdzniej niz
nastepnego dnia po otrzymaniu wniosku.

3. Dyrektor okregowe]j komisji egzaminacyjnej rozpatruje wniosek, o ktdrym mowa
w ust. 1, w terminie 2 dni od dnia jego otrzymania. Rozstrzygniecie dyrektora
okregowej komisji egzaminacyjnej jest ostateczne.

4. W szczegélnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajgcych
przystgpienie do czesci pisemnej lub czesci praktycznej egzaminu zawodowego
w terminie dodatkowym, dyrektor okregowej komisji egzaminacyjnej,
na udokumentowany wniosek dyrektora szkoty, moze zwolni¢ stuchacza
z obowigzku przystgpienia do egzaminu zawodowego lub jego czesci. Dyrektor
szkoty sktada wniosek w porozumieniu stuchaczem, a w przypadku
niepetnoletniego stuchacza - z jego rodzicami.

§ 35.
1. W Branzowej Szkole Il stopnia nr 1 nie ocenia sie zachowania stuchacza.

§ 36.
1. Stuchacze mogga powtarzaé semestr za zgodg rady pedagogicznej.
2. Dany semestr mozna powtarzac tylko jeden raz.

§ 37.
1. Wewnetrzne zasady oceniania mogg podlegaé zmianom, ktdérych dokonuje rada
pedagogiczna.
2. Zmiany mogg by¢ dokonywane po catorocznym funkcjonowaniu systemu.
3. Zmiany uwzgledniajg wyniki ewaluacji wewnetrznego oceniania.

§ 38.
1. Przedmiotowe zasady oceniania opracowujg komisje przedmiotowe.
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2. Wewnetrzne zasady oceniania zostaty opracowane przez rade pedagogiczng,

Rozdziat 8.

§39.

rodzicow i ucznidw Zespotu Szkét Zawodowych nr 1 im. Obroincéw Westerplatte
w Zdunskiej Woli.

Prawa i obowigzki stuchacza

1. Bezwzglednym prawem stuchacza jest podmiotowe i godne traktowanie

w procesie dydaktyczno-wychowawczym.

2. Uczen ma prawo do:

1) opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w szkole i placéwce
zapewniajgcych ochrone, poszanowanie jego godnosci, bezpieczenstwo,
ochrone przed wszelkimi formami dyskryminacji oraz przemocy fizycznej lub
psychicznej;

2) ochrony przed uzaleznieniami, demoralizacjg, szkodliwymi tresciami oraz
innymi przejawami patologii spotecznej;

3) korzystania w szkole z zorganizowanego, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej, procesu dydaktycznego, wychowawczego i opieki,

z uwzglednieniem jego wieku i rozwoju psychofizycznego;

4) odpowiedniej do jego sytuacji i mozliwosci szkoty pomocy w przypadku
trudnosci zyciowych, materialnych, szkolnych;

5) rozwijania uzdolnien i zainteresowan oraz uzyskania pomocy w planowaniu
SWOjego rozwoju;

6) informacji o wymaganiach edukacyjnych i sposobach sprawdzania osiggnie¢;

7) obiektywnej jawnej i umotywowanej oceny zachowania i za postepy w
nauce;

8) odpoczynku w terminach okreslonych w przepisach w sprawie organizacji
roku szkolnego, a takze podczas przerw miedzy zajeciami;

9) udziatu w zajeciach pozalekcyjnych i imprezach organizowanych przez
szkote;

10) dziatania w samorzadzie uczniowskim oraz kandydowania do jego organdéw;

11) ubiegania sie o udziat w reprezentacji szkoty w imprezach artystycznych i

sportowych oraz w innych formach wspoétzawodnictwa ucznidw;

12) wiedzy o swoich obowigzkach oraz srodkach, jakie mogg by¢ stosowane

w przypadku ich naruszenia;

13) wiedzy o przystugujgcych mu prawach oraz srodkach ochrony tych praw.

§ 40.

1.
1)

2)

Stuchacz ma obowigzek:

uczyc sie systematycznie i rozwija¢ swoje umiejetnosci, aktywnie uczestniczyé
w zajeciach lekcyjnych;

regularnie uczeszczaé na lekcje i nie spdézniac sie;
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3) usprawiedliwia¢ kazdg nieobecnos¢ na zajeciach obowigzkowych;

4) braé czynny udziat w zyciu szkoty, pracujgc w organizacjach uczniowskich,
uczestniczac w zajeciach pozalekcyjnych;

5) godnie reprezentowac szkote;

6) odnosic sie z szacunkiem do nauczycieli i innych pracownikéw szkoty, innych
uczniow oraz ich rodzicéw;

7) dbac o kulture stowa w szkole i poza nig;

8) dbac o dobre imie szkoty, uczniéw, nauczycieli i rodzicéw oraz swoje wtasne;

9) chronié¢ wtasne zycie i zdrowie, przestrzegac zasad higieny w trakcie zaje¢, a
takze przed ich rozpoczeciem i w czasie przerw;

10) nie pali¢ tytoniu, nie pi¢ alkoholu, nie uzywac narkotykéw i innych srodkéw
odurzajacych;

11) dbadotadiporzadek oraz mienie szkolne.

2. Stuchacza obowigzuje odpowiedni stroj:

1) strdj codzienny powinien byc¢ schludny, estetyczny; elementy stroju nie
powinny nikogo obrazaé, rozpraszaé, prowokowac czy stanowic zagrozenia (
bluzki, swetry zastaniajace brzuch, ramiona, plecy);

2) stroj galowy obowigzujgcy na uroczystosciach, egzaminach i w czasie
reprezentowania szkoty na konkursach, uroczystosciach (poza zawodami
sportowymi); stréj galowy dla dziewczat stanowi biata bluzka i czarne lub
granatowe spddnica/spodnie lub czarna/granatowa sukienka, dla chtopcéw —
biata koszula i granatowe lub czarne spodnie/ garnitur;

3) odziez wierzchnig nalezy pozostawia¢ w szatni.

3. Stuchacz ma obowigzek w ciggu 7 dni od powrotu do szkoty dostarczy¢
wychowawcy pisemne usprawiedliwienie nieobecnosci na zajeciach szkolnych;
usprawiedliwienie moze by¢ dostarczone w formie:

1) zaswiadczenia lekarskiego;

2) oswiadczenia rodzicow lub petnoletniego stuchacza o uzasadnionej przyczynie
nieobecnosci.

4. Zwolnienia ucznia z zaje¢ w trakcie trwania dnia nauki moze udzieli¢ opiekun
grupy lub dyrektor szkoty. Prosba o zwolnienie musi by¢ napisana
przez stuchacza lub rodzicéw w przypadku stuchacza niepetnoletniego.

5. W nagtych wypadkach zwolnienie stuchacza nastepuje po konsultacji
z lekarzem lub pielegniarka i zawiadomieniu rodzicéw, jezeli sytuacja dotyczy
stuchacza niepetnoletniego.

6. Jezeli stuchacz niepetnoletni samowolnie opusci budynek szkoty,
odpowiedzialnos¢ za to ponoszg w petni rodzice ucznia. Opuszczone lekcje nie
mogg by¢ usprawiedliwione.

7. Stuchacz ma obowigzek przestrzegania zakazu rejestrowania przy pomocy
urzgdzen technicznych obrazéw i dzwiekow bez wiedzy i zgody
zainteresowanych.
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11.

12.

13.

14.

8. Stuchacz ma obowigzek umieszczenia telefonu komorkowego w plecaku
przed wejsciem na lekcje. Telefon jest wytgczony lub wyciszony. Stuchacz nie
korzysta z telefonu komérkowego i innych urzadzen telekomunikacyjnych
podczas zajec szkolnych w jakiejkolwiek formie. Za zgodg nauczyciela telefon
moze by¢ uzyty w procesie dydaktycznym.

9. Stuchacz tamigcy zakaz zostanie zobowigzany przez nauczyciela, ktéry ten fakt
ujawni, do oddania sprzetu, ktéry zostanie zdeponowany u dyrektora. Sprzet
zostanie wydany jedynie rodzicowi lub prawnemu opiekunowi stuchacza.

W przypadku braku kontaktu z rodzicem badz prawnym opiekunem sprzet
zostanie wydany po zakoniczeniu zaje¢ w danym tygodniu. Wobec stuchaczy
tamigcych zakaz, w zaleznosci od czestotliwosci, zostang zastosowane kary
wynikajgce ze statutu szkoty.

10. Do dnia rozpoczecia danego roku szkolnego petnoletni kandydat ( lub
opiekun prawny kandydata niepetnoletniego) obowigzany jest poinformowaé
na pismie dyrektora szkoty lub pedagoga o wszelkich przeciwwskazaniach
w realizacji zaje¢ organizowanych przez szkote oraz kazdorazowo informowac¢ o
zmianie tego stanu.

Stuchacz ma obowigzek uczestniczenia w zajeciach on-line oraz odbierania
wysytanych przez nauczyciela materiatéw i terminowego wykonywania i przesytania
zleconych prac.

Realizacje wykonywanych przez stuchacza notatek i zadan pisemnych ustala
nauczyciel przedmiotu. Nauczyciel moze wymagaé od stuchacza przekazania
dokumentacji z wykonania zadann we wczesniej podanej przez niego formie.

Jezeli stuchacz nie ma warunkéw do realizacji zleconych przez nauczyciela zadan
stuchacz petnoletni lub rodzic w przypadku stuchacza niepetnoletniego powinni
poinformowaé o tym nauczyciela, ktéry wraz z Dyrektorem ustala sposdb
przekazania stuchaczowi niezbednych materiatédw. Stuchacz jest zobowigzany do
odestania zrealizowanego materiatu w trybie i terminie ustalonym z nauczycielem.
W przypadku, gdy stuchacz nie dysponuje odpowiednim sprzetem (komputerem,
laptopem, tabletem z podtgczeniem do Internetu), z ktdrego mogtby skorzystac

w domu lub nie posiada warunkdéw do nauki w trybie zdalnym, niezwtocznie
informuje o tym fakcie dyrektora szkoty. W takiej sytuacji dyrektor szkoty

(w miare mozliwosci) zapewni sprzet, dostepny na terenie szkoty, lub zobowigze
nauczyciela

do alternatywnej formy realizacji podstawy programowej (np.: przygotowania
materiatow w formie drukowane;j - tresci programowe szczegétowe omowione i test
sprawdzajacy stopien przyswojenia tresci nauczania).

§ 41.

1. Stuchacz oraz rodzice stuchacza niepetnoletniego, jesli stwierdzg, ze prawa
ucznia zostaty naruszone, majg prawo do ztozenia skargi w terminie 7 dni
od naruszenia praw ucznia w drodze:

1) ustnej do:
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a) wychowawcy,
b) pedagoga,
c) Rzecznika Praw Ucznia,
d) dyrektora szkoty;
2) pisemnej do:
a) dyrektora,
b) rady pedagogiczne;j.
2. Ztozona skarga musi zawierac opis sytuacji i konkretne zarzuty dotyczace
naruszenia prawa ucznia.

odpowiedz pisemng przekazuje wnioskodawcy.

4. W przypadku negatywnej odpowiedzi dyrektora rodzice ucznia majg prawo
odwotac sie do Rzecznika Praw Ucznia przy Kuratorze Oswiaty lub Kuratora
Oswiaty z powiadomieniem dyrektora.

§ 42.

1. Stuchacz moze otrzymac nagrode na wniosek dyrektora szkoty, rady
pedagogicznej, wychowawcy klasy, opiekuna zaje¢ praktycznej nauki zawodu,
opiekuna zaje¢ pozalekcyjnych oraz samorzadu uczniowskiego.

2. Stuchacz moze otrzymac nagrode za:

1) rzetelng nauke;

2) prace spoteczng;

3) wzorowg postawe;

4) wybitne osiggniecia;

5) dzielnos$¢ i odwage;

6) aktywng prace w wolontariacie.

3. Stuchacz moze byé nagradzany:

1) pochwatg ustng wobec klasy lub stuchaczy catej szkoty wyrazong
przez nauczyciela, wychowawece klasy, dyrektora szkoty, opiekundéw
organizacji, zaje¢ pozalekcyjnych, praktycznej nauki zawodu;

2) dyplomem uznania;

3) nagrodg rzeczowgq i pieniezng (nagroda pieniezna przyznawana jest pieciu
najlepszym uczniom w Zespole Szkét Zawodowych nr 1, jednorazowo
na koniec roku szkolnego; nagrode rzeczowg za osiggniecia w nauce mogg
otrzymacd uczniowie, ktorzy osiggneli srednig co najmniej 4,0 i nie maja
na $wiadectwie ocen dopuszczajgcych; ponadto stuchacz moze otrzymac
nagrode rzeczowg za inne osiggniecia);

4) nagroda rzeczowg na zakonczenie szkoty za osiggniecia w nauce; nagrode
mogg otrzymaé takze stuchacze, ktdrzy osiggneli srednig co najmniej 4,5 i
maja na swiadectwie nie wiecej niz jedng ocene dopuszczajacy;

5) udziatem w wycieczkach szkolnych organizowanych z funduszu szkoty lub
rady rodzicéw;

3. Dyrektor przeprowadza postepowanie wyjasniajgce w ciggu 14 dni roboczych;
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6) wpisem do kroniki szkoty;
7) listem pochwalnym do rodzicow.

4. Nagrody wymienione w ust. 3 w punktach 2, 3,4, 5, 6i 7 sg przyznawane przez
rade pedagogiczng na podstawie propozycji zgtaszanych
przez nauczycieli.

5. Stuchacz lub, w przypadku stuchacza niepetnoletniego rowniez jego rodzice
mogaq ztozy¢ w formie pisemnej zastrzezenie do przyznanej nagrody
do dyrektora szkoty lub rady pedagogicznej w terminie 3 dni od wreczenia
nagrody. Rozpatrzenie nastgpi przez dyrektora szkoty i rade pedagogiczna
na najblizszym posiedzeniu rady.

§43.
1. Za nieprzestrzeganie postanowien statutu szkoty, uchybianie obowigzkom
stuchacza, stuchacz moze by¢ ukarany:

1) upomnieniem lub nagang wychowawcy klasy;

2) upomnieniem lub nagang dyrektora szkoty;

3) pozbawieniem petnionych funkcji w klasie lub szkole;

4) przeniesieniem do rownolegtej klasy w szkole ( jezeli istnieje taka
mozliwos¢);

5) przeniesieniem do innej szkoty;

6) skresleniem z listy stuchaczy, ktére moze nastgpi¢ tylko w przypadkach
szczegblnie razgcego naruszenia statutu szkoty.

2. Zastosowanie kary w formie skre$lenia z listy stuchaczy nastepuje
w szczegdlnosci, jezeli stuchacz:

1) umyslnie spowodowat uszczerbek na zdrowiu innej osoby;

2) demoralizuje innych stuchaczy lub uczniéw ZSZ nr 1;

3) dopuscit sie kradziezy lub niszczenia mienia;

4)jest skazany prawomocnym wyrokiem sadu;

5)naruszyt nietykalno$¢ cielesng i godnos¢ osobistg stuchaczy/uczniéw,
nauczycieli, pracownikow obstugi badz innych o0sob przebywajgcych
na terenie szkoty;

6) wywierat szkodliwy wptyw na zdrowie fizyczne i psychiczne innych osdéb;

7)przebywat na terenie szkoty w stanie nietrzezwym lub pod wptywem
narkotykoéw;

8)posiadat, przechowywat lub rozprowadzat alkohol lub narkotyki;

9)swiadomie i notorycznie naruszat obowigzki stuchacza okreslone w statucie;

10) skreslenie z listy stuchaczy moze nastgpi¢ réwniez z powodu
dtugotrwatych nieusprawiedliwionych nieobecnosci, wynoszgcych minimum
50% planowanych zaje¢ w semestrze;

11) stfuchacze semestru pierwszego, ktéorzy w ciggu 14 dni
od rozpoczecia roku szkolnego nie podijeli nauki bez usprawiedliwienia,
zostajg skresleni z listy stuchaczy.
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3. Skreslanie stuchacza z listy stuchaczy moze by¢ stosowane w szczegdlnych
przypadkach, po wykorzystaniu wszystkich mozliwosci oddziatywania
wychowawczego na stuchacza, w tym pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

4. W sytuacjach, wymagajacych skreslenia stuchacza z listy stuchaczy nalezy
zachowac nastepujgcy tok postepowania:

1) sporzadzi¢ notatke stuzbowg o zaistniatym incydencie, zatgczajac
ewentualnie protokét zeznan swiadkéw;

2) zebrac¢ wszelkie dowody w sprawie, w tym opinie i wyjasnienia stron (w tym
rodzicow stuchacza niepetnoletniego);

3) zwotac posiedzenie rady pedagogicznej;

4) poinformowac stuchacza o jego prawie do wskazania rzecznikdw obrony (np.
wychowawcy), ktdrzy majg obowigzek przedstawié rzetelnie nie tylko
uchybienia w postepowaniu stuchacza, ale takze jego cechy dodatnie i
okolicznosci tagodzace, jezeli takie zaistniaty;

5) przedyskutowac¢ na posiedzeniu rady pedagogicznej, czy wykorzystano
wszystkie mozliwosci wychowawczego oddziatywania szkoty na stuchacza,
czy stuchacz byt wczesdniej karany mniejszymi karami regulaminowymi i
przeprowadzono z nim rozmowy ostrzegawcze oraz czy udzielono mu
pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

6) sporzadzi¢ protokét z posiedzenia rady pedagogicznej, uwzgledniajgcy
wszystkie informacje majgce wptyw na podjecie uchwaty;

7) podjgé¢ uchwate dotyczacg danej sprawy (zgodnie z kompetencjami rady
pedagogicznej);

8) przedstawi¢ tres¢ uchwaty samorzadowi uczniowskiemu celem
sformutowania pisemnej opinii samorzadu uczniowskiego w tej sprawie;

9) w przypadku podjecia przez dyrektora decyzji o skresleniu stuchacza z listy
stuchaczy sformutowac decyzje zgodnie z wymogami kodeksu postepowania
administracyjnego;

10) dostarczy¢ decyzje stuchaczowi lub jego rodzicom (jezeli stuchacz nie jest
petnoletni);

11) poinformowac stuchacza lub jego rodzicow o prawie do wgladu
w dokumentacje sprawy oraz wniesienia odwotania od decyzji dyrektora
w ciggu 14 dni;

12) wykona¢ decyzje dopiero po uptywie czasu przewidzianego na odwotanie
lub natychmiast, jezeli decyzji nadano rygor natychmiastowej
wykonalnosci;

13) w przypadku wniesienia odwotania wstrzymaé wykonanie decyzji do czasu
rozpatrzenia odwotania przez instancje odwotawczg.
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5. Decyzja o skresleniu ucznia z listy stuchaczy powinna zawiera¢ uzasadnienie,
zaréwno faktyczne (za jaki czyn stuchacz zostaje skreslony), jak i prawne
(powotanie na zapis w statucie i regulaminach szkolnych).

6. Stuchacz moze odwofa¢ sie w terminie 3 dni od decyzji o ukaraniu
do dyrektora szkoty lub rady pedagogicznej. Rozpatrzenie nastgpi przez
dyrektora szkoty w ciggu jednego tygodnia, a przez rade pedagogiczng
na jej najblizszej sesji.

7. Stuchacz moze sie odwota¢ w terminie 14 dni od decyzji o skresleniu z listy
stuchaczy do organu sprawujacego nadzér pedagogiczny. Przed uptywem
terminu do wniesienia odwotania decyzja nie ulega wykonaniu, a wniesienie
odwotania w terminie wstrzymuje wykonanie decyzji. Decyzja o skresleniu
stuchacza z listy stuchaczy moze sta¢ sie natychmiast wykonalna, jezeli
nadano by jej rygor natychmiastowej wykonalnosci.

8. Wykonanie kary moze zosta¢ zawieszone na czas proby (ustalony przez rade
pedagogiczng), jezeli stuchacz uzyska poreczenie samorzadu klasowego lub
uczniowskiego, rady rodzicdw, rady pedagogicznej Ilub organizacji
spotecznej.

9. Przy nakfadaniu kar nalezy bra¢ pod uwage:
1) rodzaj popetnionego przewinienia;
2) skutki spoteczne przewinienia;
3) dotychczasowe zachowanie stuchacza;
4) intencje stuchacza;
5) wiek stuchacza;
6) poziom rozwoju psychofizycznego stuchacza.

10. Stuchacz, ktéry naruszyt obowigzki stuchacza okreslone w statucie,
niezaleznie od natozonej kary, moze by¢ zobowigzany przez dyrektora
szkoty, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej do:

1) naprawienia wyrzgdzonej szkody;
2) przeproszenia osoby pokrzywdzonej;

3) wykonania okreslonej pracy spotecznie uzytecznej na rzecz klasy, szkoty lub
spotecznosci lokalnej.

11. W przypadku notorycznego nieprzestrzegania przez stuchacza postanowien
zawartych w statucie oraz uchybiania obowigzkom stuchacza dyrektor moze
zgtosi¢ do Sadu Rodzinnego wniosek o demoralizacje.
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12. Opiekun grupy informuje rodzicow stuchacza niepetnoletniego
o przyznanych mu nagrodach badz udzielonych karach.

Rozdziat 9. Zasady rekrutacji stuchaczy i przyjmowania stuchaczy
poza naborem.

§ 44.

1. Do szkoty mogg byc¢ przyjeci stuchacze, ktérzy ukoniczyli branzowg szkote
| stopnia i posiadaja:

1) Swiadectwo ukoniczenia branzowej szkoty | stopnia w okresie 5 lat szkolnych
poprzedzajgcych rok szkolny, na ktéry ubiegaja sie o przyjecie;

2) zaswiadczenia lekarskiego zwierajgcego orzeczenie o braku przeciwskazan
zdrowotnych do podjecia praktycznej nauki zawodu;

3) orzeczenie lekarskie o braku przeciwskazan zdrowotnych do kierowania
pojazdami (dotyczy ksztatcenia w zawodzie technik pojazdow
samochodowych).

N

Rekrutacje na semestr | przeprowadza szkolna komisja rekrutacyjno-
kwalifikacyjna, powotywana przez dyrektora szkoty w kazdym roku
szkolnym.

w

. Komisja przy rekrutacji bierze pod uwage oceny na swiadectwie ukonczenia
branzowej szkoty | stopnia; w szczegdlnosci uwzglednia $rednig ocen
z przedmiotéw zawodowych.

S

. Dyrektor szkoty moze odstgpi¢ od powotania szkolnej komisji rekrutacyjno-
kwalifikacyjnej, jezeli liczba kandydatéow jest mniejsza lub réwna liczbie
wolnych miejsc, ktérymi dysponuje szkofa.

ul

. Dyrektor moze, poza naborem przyjgc¢ stuchacza z innej szkoty branzowej Il
stopnia spoza ZSZ nr 1 w Zdunskiej Woli, z zastrzezeniem, ze w danej klasie
sg wolne miejsca oraz, ze stuchacz zobowigze sie wyréwnaé rdznice
programowe z poszczegdlnych przedmiotéw.

6. Stuchacz lub w przypadku stuchacza niepetnoletniego — jego rodzic
zobowigzany jest ztozy¢ do dyrektora podanie o przyjecie do szkoty.

~N

. Stuchacza przyjmuje sie na podstawie:

1) dokumentu potwierdzajgcego ukoniczenie semestru programowo nizszego
w szkole publicznej lub szkole niepublicznej o uprawnieniach szkoty
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publicznej tego samego typu oraz odpisu arkusza ocen wydanego
przez szkote, z ktdrej uczen odszedt;

2) pozytywnych wynikéw egzaminéw klasyfikacyjnych, przeprowadzonych
zgodnie z przepisami w sprawie warunkéw i sposobu oceniania,
klasyfikowania i promowania ucznidw oraz przeprowadzania
sprawdziandw i egzamindw w szkotach publicznych, w przypadku
przyjmowania:

a) stuchacza spetniajgcego obowigzek nauki poza szkoty,

b) do klasy programowo wyzszej, niz to wynika z ostatniego Swiadectwa
szkolnego stuchacza zmieniajgcego typ szkoty,

c) stuchacza przechodzgcego ze szkoty niepublicznej nieposiadajgcej
uprawnien szkoty publicznej;

3) Swiadectwa (zaswiadczenia) wydanego przez szkote za granicg i ostatniego
Swiadectwa szkolnego wydanego w Polsce, na podstawie sumy lat nauki
szkolnej ucznia.

8. Jezeli stuchacz zmienia profil ksztatcenia zobowigzany jest zdaé¢ egzaminy
klasyfikacyjne z przedmiotéw, z ktoérych musi wyréwnac¢ rdznice
programowe lub ktérych nie miat w klasie/ szkole, z ktérej przechodzi.

9. W przypadku przedmiotu realizowanego w formie zaje¢ praktycznych
w pracowni ¢éwiczen praktycznych, aby przystgpic do egzaminu
klasyfikacyjnego stuchacz musi odbyé co najmniej 50% godzin
przewidzianych w programie nauczania danego przedmiotu.

10. Terminy egzamindéw dotyczgcych ucznidw wymienionych w ust. 7 i 8 ustala
nauczyciel przedmiotu; ostateczne terminy uptywaja: 31 marca -
dla zmieniajacych klase/szkote po pierwszym semestrze i 31 pazdziernika —
dla zmieniajgcych szkote/klase w czasie trwania pierwszego semestru.

11. Nauczyciel, u ktérego stuchacz bedzie zdawat egzamin, wyznacza i przekazuje
mu zakres materiatu do opracowania w terminie umozliwiajgcym
przygotowanie sie do egzaminu, nie pdziniej jednak niz
na jeden miesigc przed egzaminem.

12. W przypadku niezdania egzaminu w ustalonym terminie stuchacz zostaje
skreslony z listy stuchaczy.

13. Jezeli w klasie, do ktérej stuchacz przechodzi, naucza sie, jako przedmiotu
obowigzkowego, jezyka obcego innego niz jezyk, ktérego stuchacz uczyt sie
w poprzedniej szkole, a rozktad zaje¢ edukacyjnych uniemozliwia mu
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uczeszczanie na zajecia innego oddziatu lub grupy w tej samej szkole, uczen
moze:

1) uczy¢ sie danego jezyka obcego, wyréwnujgc we wiasnym zakresie braki
programowe do konca roku szkolnego;

2) kontynuowaé we wtasnym zakresie nauke jezyka obcego, ktérego uczyt
sie w poprzedniej szkole,

14. Dla stuchacza, ktéry kontynuuje we wtasnym zakresie nauke jezyka obcego,
jako przedmiotu obowigzkowego, przeprowadza sie egzamin klasyfikacyjny.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel danego jezyka obcego z tej
samej szkoty, wyznaczony przez dyrektora szkoty, a
w przypadku gdy dyrektor szkoty nie moze zapewnic¢ nauczyciela danego
jezyka obcego — nauczyciel z innej szkoty oddelegowany przez dyrektora.

15. Zaréwno stuchacz, jak i jego rodzice, w przypadku niepetnoletniego
stuchacza, akceptujg warunki przeniesienia, poswiadczajgc je podpisem
na podaniu.

§45.

1. Osoby niebedace obywatelami polskimi, zwane dalej "cudzoziemcami", sg
przyjmowane na podstawie:

1) $wiadectwa lub innego dokumentu stwierdzajgcego ukonczenie za granica
szkoty lub kolejnego etapu edukacji, uznanego, zgodnie z odrebnymi
przepisami, za réwnorzedne polskiemu $wiadectwu ukonczenia
odpowiedniej szkoty publicznej lub

2) swiadectwa, zaswiadczenia lub innego dokumentu wydanego przez szkote
za granicg, potwierdzajacego uczeszczanie przez cudzoziemca
do szkoty za granicg i wskazujgcego klase lub etap edukacji, ktéry
cudzoziemiec ukonczyt w szkole za granicg, oraz dokumentu
potwierdzajgcego sume lat nauki szkolnej cudzoziemca.

2. Jezeli na podstawie dokumentdw, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 2, nie jest
mozliwe ustalenie sumy lat nauki szkolnej cudzoziemca, rodzic lub opiekun
cudzoziemca albo petnoletni cudzoziemiec sktadajg pisemne oswiadczenie
dotyczgce sumy lat nauki szkolnej cudzoziemca.

3. Dyrektor szkoty przyjmuje oraz kwalifikuje cudzoziemca do odpowiedniej klasy
na podstawie dokumentéw, o ktdrych mowa w ust. 1.

4. Jezeli cudzoziemiec nie moze przedtozy¢ dokumentéw, o ktdrych mowa
w ust. 1, zostaje przyjety i zakwalifikowany do odpowiedniej klasy
na podstawie rozmowy kwalifikacyjnej. Rozmowe kwalifikacyjng
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przeprowadza dyrektor szkoty z udziatem dwdch powotanych przez siebie
nauczycieli.

5. W przypadku cudzoziemca, ktéry nie zna jezyka polskiego, rozmowe
kwalifikacyjng przeprowadza sie w jezyku obcym, ktérym postuguje sie
cudzoziemiec. W razie potrzeby nalezy zapewni¢ udziat w rozmowie
kwalifikacyjnej osoby wtadajacej jezykiem obcym, ktérym postuguje sie
cudzoziemiec.

6. Dla cudzoziemcdéw oraz obywateli polskich, podlegajacych obowigzkowi
szkolnemu i obowigzkowi nauki, ktorzy nie znajg jezyka polskiego albo znaja
g0 na poziomie niewystarczajgcym do korzystania z nauki, organ prowadzacy
szkote organizuje w szkole dodatkowg, bezptatng nauke jezyka polskiego w
formie dodatkowych zajec¢ lekcyjnych z jezyka polskiego.

7. Dodatkowe zajecia lekcyjne z jezyka polskiego sg prowadzone indywidualnie
lub w grupach w wymiarze pozwalajagcym na opanowanie jezyka polskiego
w stopniu umozliwiajgcym udziat w obowigzkowych zajeciach edukacyjnych,
nie nizszym niz 2 godziny lekcyjne tygodniowo.

8. Tygodniowy rozktad oraz wymiar godzin dodatkowych zajeé lekcyjnych
z jezyka polskiego ustala, w porozumieniu z organem prowadzgcym szkote,
dyrektor szkoty.

9. Dla cudzoziemcdw oraz obywateli polskich, w odniesieniu do ktérych
nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne z danego przedmiotu nauczania
stwierdzi konieczno$¢ uzupetnienia réznic programowych z tego
przedmiotu, organ prowadzacy szkote organizuje w szkole dodatkowe
zajecia wyrownawcze z tego przedmiotu.

10. Dodatkowe zajecia wyréwnawcze z danego przedmiotu nauczania s3
prowadzone indywidualnie lub w grupach, w formie dodatkowych zaje¢
lekcyjnych z tego przedmiotu, w wymiarze jednej godziny lekcyjnej
tygodniowo.

11. Tygodniowy rozktad dodatkowych zaje¢ wyréwnawczych ustala,
W porozumieniu z organem prowadzgcym szkote, dyrektor szkoty.

12. taczny wymiar godzin zaje¢ lekcyjnych, o ktérych mowa w ust.7 i ust. 10, nie
moze byé wyzszy niz 5 godzin lekcyjnych tygodniowo w odniesieniu
do jednego ucznia.

Rozdziat 10. Postanowienia korcowe
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§ 46.

1. Szkota w czasie uroczystosci uzywa sztandaru Zespotu Szkét Zawodowych
nr 1 im. Obroicéw Westerplatte w Zduniskiej Woli, w ktdrego sktad
wchodzi.

2. Ceremoniat szkoty jest wspdlny dla ucznidw szkét wchodzgcych w skfad
Zespotu i jest okreslony w Statucie ZSZ nr 1.

§ 47.

1. Szkota jest jednostkg budzetowg finansowang z budzetu powiatu
zdunskowolskiego. Zasady gospodarki finansowej szkoty okreslajg odrebne
przepisy.

2. Zasady prowadzenia i przechowywania dokumentac;ji dotyczacej przebiegu
nauczania okreslajg odrebne przepisy.

§ 48.

1. Organem uprawnionym do wprowadzania i uchwalania zmian do statutu jest
rada pedagogiczna szkoty.
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